
Fragebogen: Arbeitsbelastung/Jobprofil 
 
Bitte beurteilen Sie die folgenden Aussagen von „trifft nicht zu“ (1 Punkt) bis „trifft sehr 
zu“ (6 Punkte). 
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Anforderungen: 
      

 

Die Arbeitsmenge ist erdrückend. 
      

 

Das geforderte Maß an Flexibilität ist zu hoch. 
      

 

Für Planung und Organisation der Arbeit fehlt mir die 
Zeit. 

      

 

Ich erhalte keine Unterstützung, wenn ich sie brauche. 
      

 

Die mir gestellten Ziele und Aufgaben überfordern mich. 
      

 

Ich werde in meiner Arbeit häufig gestört. 
      

 

Beeinflussbarkeit: 
      

 

Ich habe zu wenig Entscheidungsfreiheit. 
      

 

Meine Vorschläge, Anregungen, Kritik werden nicht 
ernst genommen. 

      

 

Ich habe keinen Einfluss auf die Planung und 
Gestaltung    meiner Arbeit. 

      

 

Ich kann meine Entwicklung/Laufbahn nicht selber               
beeinflussen. 

      

 

Berechenbarkeit: 
      

 

Ich arbeite unter schlechten äußeren 
Arbeitsbedingungen. 

      

 

Ich bekomme kein echtes Feedback und Anerkennung. 
      

 

Die Sicherheit, meinen Arbeitsplatz zu behalten, ist 
gering. 

      

 

Ich bin abhängig von Entscheidungen des 
Unternehmens. 

      

 
 


